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Annotatsiya: Ushbu magolada og'ir hayotiy vaziyatga tushib golgan hamda
bunday vaziyatga tushish xavfi yuqori bo'lgan shaxslarga nisbatan ijtimoiy
profilaktika choralarini qo'llashda profilaktika inspektori va mahalla ijtimoiy
xodimining o'zaro hamkorlik mexanizmlari ilmiy-nazariy jihatdan tahlil gilingan.
Jinoyatchilikning tub ijtimoiy ildizlarini (gashshoqlik, ishsizlik, uysizlik, zo'ravonlik
qurboni bo'lish) yo'q qgilishda jazolashdan ko'ra, ijtimoiy reabilitatsiya va "keys-
menejment” (individual yondashuv) tizimining samaradorligi asoslab berilgan.

Kalit so'zlar: ijtimoiy profilaktika, og'ir hayotiy vaziyat, profilaktika
inspektori, ijtimoiy xodim, mahalla yettiligi, ijtimoiy reabilitatsiya,
huquqgbuzarliklar profilaktikasi, idoralararo hamkorlik.

Annotation: This article scientifically and theoretically analyzes the
mechanisms of mutual cooperation between the prevention inspector and the
neighborhood social worker in applying social prevention measures to persons who
have fallen into difficult life situations and those at high risk of falling into such
situations. The effectiveness of social rehabilitation and the "case management"
(individual approach) system over punishment in eliminating the deep social roots
of crime (poverty, unemployment, homelessness, being a victim of violence) is

substantiated.
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AHHOTanuA: B 1aHHON cTaThbe HAyYHO-TEOPETUYECKU MPOAHATIU3UPOBAHBI
MCXaHU3MbI BBaHMOﬂeﬁCTBHH HHCIICKTOpPAa HpO(i)I/IJIaKTI/IKI/I n MaxaJlJIMHCKOI'O
COLIMAJILHOTO pabOTHHUKA NpPHU NMPUMEHEHHH MEp COLUAIbHOW MPOPUIAKTUKH K
JyugaMm, ImomnaBmruM B TPYAHYIO JKUSHCHHYIO CUTYyalluio, U JIMIIaM C BBICOKMM PUCKOM
nonajanus B Takylo cutyanuio. OOocHoBaHa 3(P(HEKTUBHOCTh COLMAIBHON
peaduIuTallMi U CUCTEMBI «KeHC-MEHEIKMEHTay (MHAUBUIYaILHOI0 MOIX0Aa) 0
CPaBHEHHIO C HaKa3aHHEM B YCTPAaHEHHHM TIYOOKHMX COIMAIBHBIX KOpHEH
pecTynHOCTH (0eaHOoCTH, 0e3paboTHIIbl, 0€3JOMHOCTH, CTATyCa )KEPTBHI HACHIIHSA).

KuroueBbie cjoBa: coruanbHas NPOPUITAKTHKA, TPYyAHAS >KHU3HEHHAs
CUTYaIlUsl, UHCIIEKTOP MPOQUIAKTUKY, COIUATBHBIA PaOOTHUK, CEMepKa MaxaJlly,
coluaJibHas pea6I/IJII/ITaHI/IH, HpO(i)I/IJIaKTI/IKa npaBOHapymeHHﬁ, MEKBCIOMCTBCHHOC
COTPYAHHUYECTBO.

Huquqgbuzarliklar  profilaktikasi sohasidagi zamonaviy kriminologik
yondashuvlar shuni ko'rsatmoqdaki, jinoyatchilik va huqugbuzarliklarning mutlag
ko'pchilik gismi ijtimoiy va igtisodiy jihatdan himoyalanmagan, ya'ni "og'ir hayotiy
vaziyatga tushib golgan" shaxslar tomonidan yoki bevosita ularga nisbatan sodir
etilmoqda. Oila a'zolaridan ajralgan, doimiy daromad manbaiga ega bo'lmagan, og'ir
kasallik, alkogolizm va giyohvandlikdan aziyat chekayotgan yoxud oilaviy
zo'ravonlik qurboni bo'lgan shaxslar jamiyatning eng zaif va kriminogen xavf
ostidagi qgatlami hisoblanadi. Bunday shaxslar bilan ishlashda profilaktika
inspektorining an'anaviy ma'muriy-huqugiy choralari (ogohlantirish, jarima solish)
deyarli samara bermaydi, chunki bu choralar muammoning ogibati bilan
kurashishga garatilgan bo'lib, uning asl ijtimoiy ildizini yo'q gila olmaydi. Aynan

shu bosgichda huqug-tartibot va ijtimoiy himoya tizimlarining sinergiyasi —
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profilaktika inspektori hamda ijtimoiy xodimning uzviy hamkorligi hal giluvchi rol
o'ynaydi.

So'nggi yillarda respublikamizda mahalla darajasida boshgaruvning yangi
"yettilik" tizimi joriy etilishi va uning tarkibiga professional "ijtimoiy xodim"
lavozimining Kiritilishi ijtimoiy profilaktika institutini butunlay yangi bosgichga
olib chiqdi. Endilikda profilaktika inspektori o'z xizmat hududida og'ir hayotiy
ahvoldagi (yoki shunday xavf ostidagi) shaxsni aniglagan tagdirda, masalani yakka
o'zi hal qgilishga urinmaydi. llmiy tadgigotlar shuni ko'rsatadiki, bu jarayonda
majburiyatlarni to'g'ri tagsimlash kerak: profilaktika inspektori shaxsning xulg-
atvoridagi huqugbuzarlik xavfini (risk assessment) baholaydi va jamoat tartibini
ta'minlaydi, ijtimoiy xodim esa qgiyin vaziyatdan chigishning kompleks "individual
ijtimoiy reabilitatsiya dasturi”ni (keys-menejment) tuzib, uni amaliyotga joriy etadi.
Ijtimoiy xodim jabrlanuvchiga yoki potensial huqugbuzarga bepul tibbiy, yuridik,
psixologik yordam ko'rsatilishini va moddiy ta'minot tayinlanishini tashkil etadi.

Birog, amaliyotda profilaktika inspektori va ijtimoiy xodim o'rtasidagi
hamkorlik doim ham muammosiz kechayotgani yo'q. Ko'pincha bu ikki subyekt
o'rtasida axborot almashinuvi kechikishi yoxud idoraviy to'siglar tufayli muammoli
shaxslar nazoratdan chetda qolish holatlari kuzatilmogda. Aynigsa, jazoni o'tab
gaytganlar yoxud uzoq muddat ishsiz qolib, jinoyat ko'chasiga kirib ketish arafasida
turgan yoshlar kabi murakkab toifalar bilan ishlashda "kim mas'ul?" degan savol
yuzaga keladi. Mutaxassislar fikricha, bunday shaxslarga nisbatan ijtimoiy
profilaktika choralarini go'llashda mutlag integratsiyalashgan, ya'ni huquqiy
tahdidni ijtimoiy ko'mak bilan muvozanatga soluvchi yangicha taktik algoritmlarni
ishlab chigish hayotiy zaruratdir. Qachonki inspektor “aniglovchi”, ijtimoiy xodim
esa "qutgaruvchi® sifatida birgalikda, bir vaqtning o'zida harakat gilsagina, shaxs

jinoyat botgog'iga botmasidan avval qutgarib golinadi.
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Ushbu hamkorlikni amaliyotda to'lagonli ro'yobga chigarishning eng samarali
usuli — bu og'ir hayotiy vaziyatdagi shaxslarni barvagt aniglash va ularni yagona
elektron platforma orqgali idoralararo ro'yxatga olishdir. Bugungi kunda ljtimoiy
himoya milliy agentligi tizimidagi ma'lumotlar bazasi va Ichki ishlar vazirligining
"E-Ma'muriy ish" yoxud "E-Profilaktika™ dasturlari o'rtasida uzviy integratsiyani
ta'minlash zaruriyati fanda ko'p bora ta'kidlanmogda. Masalan, profilaktika
inspektori 0'z hududida surunkali ichkilikbozlikka ruju qo'ygan, doimiy ishsiz va
oilasida doimiy janjal ko'taradigan shaxsni aniglagan zahoti, tizim orqgali ijtimoiy
xodimga "xavf signalini yuborishi lozim. Ijtimoiy xodim ushbu signal asosida
xonadonga tashrif buyurib, vaziyatni sotsiologik jihatdan baholaydi va shaxsni
davolash, kasb-hunarga o'qgitish yoki bandligini ta'minlash bo'yicha manzilli yordam
paketini shakllantiradi. Bu o'rinda profilaktika inspektori mazkur jarayonning
xavfsizligini va shaxsning ijtimoiy dasturlarda ishtirok etishdan bo'yin
tovlamasligini nazorat giladi.

Yana bir muhim jihat, oilaviy zo'ravonlik qurbonlariga, xususan, tazyiq va
zo'ravonlikdan jabr ko'rgan xotin-gizlar va bolalarga nisbatan ijtimoiy profilaktika
choralarini go'llash taktikasi bilan bog'lig. Olimlarning xulosasiga ko'ra,
jabrlanuvchiga shunchaki "Himoya orderini berish bilan muammo hal bo'lmaydi;
agar ayol iqgtisodiy jihatdan tajovuzkorga garam bo'lsa yoki boradigan boshga
boshpanasi bo'lmasa, u gisga muddatda yana zo'ravonlik qurboniga aylanadi [5].
Aynan shu nugtada ijtimoiy xodimning roli begiyosdir. U jabrlanuvchini Ingiroz
markazlariga (shelterlarga) joylashtirish, unga ijtimoiy-psixologik yordam ko'rsatish
va kelgusida mustaqil daromad manbaiga ega bo'lishi uchun yuridik ko'mak berish
orgali profilaktika inspektorining huquqiy harakatlarini ijtimoiy jihatdan mantiqiy
yakuniga yetkazadi.

Xulosa qilib aytganda, og'ir hayotiy ahvolga tushib qolgan shaxslarga

nisbatan ijtimoiy profilaktika chora-tadbirlarini amalga oshirishda profilaktika
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inspektori va ijtimoiy xodimning o'zaro hamkorligini takomillashtirish magsadida
quyidagilarni amalga oshirish magsadga muvofiq:

Birinchidan, Ichki ishlar vazirligi va ljtimoiy himoya milliy agentligi o'rtasida
huqugbuzarlikka moyil va og'ir ijtimoiy ahvoldagi shaxslar bo'yicha ma'lumot
almashishning yagona integratsiyalashgan elektron modulini yaratish va
xodimlarning xizmat planshetlariga joriy etish;

Ikkinchidan, profilaktika inspektorlari va mahalla ijtimoiy xodimlari uchun
"Od'ir hayotiy vaziyatdagi shaxslar bilan ishlashning algoritmik goidalari*ni
(Standard Operating Procedures) ishlab chigish, unda kim birinchi bo'lib ganday
harakatni amalga oshirishi va ganday yordam paketini taklif etishini huquqiy
jihatdan gat'iy mustahkamlash;

Uchinchidan, profilaktika inspektorlarining malaka oshirish dasturlariga
"ljtimoiy ish asoslari”, "Keys-menejment” va "Viktimologik reabilitatsiya™ kabi
ijtimoiy-psixologik fanlarni Kiritish, shuningdek, ijtimoiy xodimlar bilan
birgalikdagi hamkorlik o'quv-treninglarini muntazam ravishda tashkil etish.

Ushbu ijtimoiy va huquqgiy chora-tadbirlarning uyg'unlikda olib borilishi,
huqugbuzarliklarning asl ijtimoiy sabablarini barvaqt yo'q qilishga, fugarolarning
hayot sifatini yaxshilashga va jamiyatda jinoyatchilik darajasining bargaror

pasayishiga xizmat qgiladi.
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